Modéle d'offre

Date de publication“: 08/04/2016

Date limite de candidature : 10/05/2016

Date prévue du recrutement : 11/06/2C16
Durée de la mission : 3 week-end de juin et du 30/06 au 31/08/2016

Type de recrutement : fonctionnaire ou non titulaire de droit public

Salaire indicatif : 1600
Nombre de poste(s) : 1

Grades ou cadres d'emploi : EDUCATEUR DES APS

Niveau du dipldme requis : Bac ou équivalent

Domaine du dipléme requis : Services aux personnes
Spécialité du dipléma requis : Animation sportive, culturelle et de Leisirs

Descriptif des missions du poste : Responsable de |a piscine municipale
Encadrer 3 agents
Assurer la surveillance et la sécurité des usagers de la piscine
Avoir un rdle de prévention et d'Information vis 2 vis des utilisateurs pour le respect du
réglement intérieur
Encadrer, animer les animations {aquagym, accuell de lolsirs, nocturne)
Assurer le traitement de I'eau pendant 'absence de 'agent titulaire (semaines 30-31-32-33}

Enseigner la natation aux adultes et enfants dans le cadre de cours dispensés par le MNS en
dehors des ouvertures au public {activité facultative hors contrat collectivité)
Possibilité d'encadrer le ¢lub de natation estivale (2 entralnements par semaine)

Profil recherché : Titulaire du BEESAN ou du BP EPS AAN, a jour du CAEP MNS et PSE1
Titulaire du permis B
Capacité de travail en équipe
Capacités managériales
Capacité & adapter son intervention en fonction des publics, des niveaux et des capacités
d'apprentissage
Connaissance de la réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité
Connaissance du fonctionnement technique des piscines
Dynamisme et réactivité
Disponibilité, rigueur, patience et pédagogie
Expérience souhaitée
Emploi non legé (camping et hébergements possibles sur la commune)

Lieu d'affectation : ROCHEFORT-SUR-LOIRE
Service d'affectation : Piscine municipale

Temps de travail : Tps Complet : 35 heure{s) 0 minute(s)

Astreintes :



Spécificités du poste : Travail le week-en et jours fériés - Fermeture le lundi

Remplacement :

Fonctions d'encadrement ;1 & 4 agents

Catégorie des agents encadrés : C

Famille(s) des agents encadres :

Les candidatures sont & adresser & :

ROCHEFORT SUR LOIRE
PLACE DE L'HOTEL DE VILLE

49190 ROCHEFORT-SUR-LOIRE

Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet
emplai est ouvert & tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous
rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapes
peuvent sccéder & cet emploi par voie contractuelle,



Modéle d'offre

Date de publication : 08/04/2016

Date limite de candidature : 10/05/2016
Date prévue du recrutement : 11/06/2016
Durée de la mission : 3 week-end de juin et du 30/06 au 31/08/201&

Type de recrutement @ fanctionnaire ou non titulaire de drolt public

Salalre indicatif : 1495

Nombre de poste(s) ¢ 1

Grades ou cadres d'emploi : OPERATEUR DES A.P.S.

Descriptif des missions du peste : Sous I'autorité et la responsabilité du chef de bassin (équipe de 4 personnes), vous aurez a:
- Assurer la surveillance et la sécurité des usagers
- Faire respecter le réglement intérieur avec pedagogie
- Entretenir les bassins (robot, plage 30 '/jour)

Profil recherché : - BNSSA obligatoire et a jour du PSE1
- Connaissance de la réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité
- Rigueur, esprit d'équipe et capacité d'adaptation
- Dynamise et réactivité
- Emploi non logé {camping et hébergements possibles sur la commune)

Lieu d'affectation : ROCHEFORT-SUR-LOIRE
Service d'affectation : Piscine municipale

Temps de travail : Tps Complet : 35 heure(s) 0 minute(s)

Astreintes :
Spécificités du poste :  Travail le week-en et jours férigs - Fermeture le lundi

Remplacement :

Catégorie des agents encadrés :

Famille(s) des agents encadrés :

es candidatures sont & adresser & :

ROCHEFORT SUR LOIRE
PLACE DE L'HOTEL DE VILLE

49190 ROCHEFORT-SUR-LOIRE



Travailleurs handicapés Nous vous rappelons que conformémant au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet
smpiot est ouvert a tous les candidats remplissant tes conditions statutaires requises, définies
par le statut général des fonctionnaires, la Lol du 26 janvier 1984 portant statut general des
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous
rappelons toutefols, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés
peuvent accéder a cet emplai par vole contractuetle.



Modele d'offre

Date de publlcatlor; : 08/04/2016

Date limite de candidature : 10/05/2016

Date prévue du recrutement : 11/06/2015
Durée de la mission : 3 week-end de juin et du 30/06 au 31/08/2016

Type de recrutement : fonctionnaire ou non titulaire de droit public

Salaire indicatif : 745 €

Nombre de poste(s) : 1

Grades ou cadres d'emplei : ADJOINT TECHNIQUE DE 2EME CLASSE

Descriptif des misslons du poste : Sous la responsabilité du chef de bassin, vous serez chargé de I'entretien de la piscine
municipale :
- Entretenir les sanitaires intérieurs, extérieur {douches, WC)
- Entretenir les vestiaires
~ Entretenir les abords de la piscine (plage, pelouse, poubelles}

- Entretenir {es sanitaires de [a zone de loisirs

- Possibilité de compléter le temps de travail avec le camping "Les Plages de Loire"

Profil recherché : - Connaissances des protocoles d'hygiene des locaux
- Rigueur, esprit d'équipe et capacité d'adaptation
- Dynamisme et réactivité
- Emplot non logé (camping et hébergements possibles sur la commune)

Lieu d'affectation : ROCHEFORT-SUR-LOIRE
Service d'affectation : Piscine municipale

Temps de travail ;: Tps Non Complet @ 17 heure(s) 30 minute(s)

Astreintes :
Spécificités du poste : Travail le week-end et jours féries - Fermeture le lundi

Remplacement :

Fonctions d'encadrement : 0 agent

Catégorie des agents encadres :

Famille(s) des agents encadrés :

Les candidatures sont a adresser a :

ROCHEFORT SUR LOIRE
PLACE DE L'HOTEL DE VILLE



49190 ROCHEFORT-SUR-LOIRE

Travailleurs handicapés

Nous vaus rappelons que confermément au principe d'égalité d'accés a l'emploi public, cet
emploi est ouvert & tous les candidats remplissant les conditions statutalres requises, définles
par le statut général des fonctlonnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut géndral des
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d’emplois correspondant. Nous vous
rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats recennus travailleurs handicapés
peuvent accéder a cet emplof par voie contractuelle.



Modele d’offre

Date de publication : 08/04/2016

Date limite de candidature : 10/05/2016
Date prévue du recrutement : 11/06/2016
Durée de la mission : 3 week-end de juin et du 30/06 au 31/08/2016

Type de recrutement : fonctionnaire cu non titulaire de droit public

Salaire indicatif : 1490 €

Nombre de poste(s) : 1

Grades ou cadres d'emploi : ADJOINT ADMINISTRATIF DE 2EME CLASSE

Descriptif des misslons du poste : Sous ['autorité du chef de bassin, vous serez chargé(e) :
- Accueillir et ranseigner le public physiquement ou par teéléphone
- Réaliser des bilans statistiques réguliers
- Gérer les inscriptions pour les animations
- Entretenir le bureau d'accuell
- Veiller au maintien en état des sanitaires et des vestiaires
- Tenir la régie de recettes de la piscine

Profil recherché :
- Compétences en informatique et bureautique
- Connaissances dans l'utilisation d'une caisse enregistreuse
- Qualités relationnelles {écoute, patience, respect du public}
- Capacité de travail en équipe {4 personnes)
- Dynamisme et réactivité
- Disponibilité et sens du service public
- Rigueur comptable

- Titulaire du pe B

Lieu d'affectation : ROCHEFORT-SUR-LOIRE

Service d'affectation : Piscine municipale

Temps de travail : Tps Complet : 35 heure(s) 0 minute(s)

Astreintes :
Spécificités du poste ; Travail le week-end et jours fériés - Fermeture le lundi

Remplacement :

Fonctions d'encadrement : 0 agent

Catégorie des agents encadrés :

Famille(s) des agents encadrés :

Les candidatures sont 3 adresser a




ROCHEFORT SUR LOIRE
PLACE DE L'HOTEL DE VILLE

49190 ROCHEFORT-SUR-LOIRE

Travailleurs handicapés

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés & I'emploi public, cet
emploi est cuvert & tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des
foncticnnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. NMous vous
rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapes
peuvent accéder & cet emploi par voie contractuelle.



